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Saapuvilla olleet jasenet
Tanja Raisto-Elo, puheenjohtaja
Virve Aho, 1. varapuheenjohtaja
Jukka Alkio
Pertti Kerttula
Hanna Lahtonen
Oskari Pilppula
Frans Rantapere
Riikka Saarela
Tiina Saari

Muut saapuvilla olleet
Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, sihteeri
Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja, esittelija
Pekka Kuusisto, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja
Heikki Peltola, kaupunginvaltuuston | varapuheenjohtaja
Pertti Pokki, kaupunginvaltuuston Il varapuheenjohtaja
Mika Raula, tekninen johtaja
Marika Silvennoinen, talousjohtaja

Allekirjoitukset

Tanja Raisto-Elo Heli Kiertokari-Laitinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Laitila 10.03.2026 klo 12:56.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Virve Aho Frans Rantapere

Poytakirjan nahtavanaolo
Kaupunginvirasto, kaupungin verkkosivut 12.3.2026 alkaen
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Hallintojohtaja
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§48
Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Samalla hyvaksytaan
kokouksen asialista.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin lisdlistoineen.



Laitila Poytakirja 4/2026 5(52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

§49
Péytakirjantarkastajien valitseminen

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Hanna Lahtonen ja Frans Rantapere.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Virve Aho ja Frans Rantapere.
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§50
Hallintoelinten podytakirjat

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten poytakirjat:
tekninen valiokunta 25.2.2026

sivistysvaliokunta 26.2.2026

rakennus- ja ympadristdlautakunta 11.2.2026

Vakka-Suomen kansalaisopiston ja Vakka-Suomen musiikkiopiston johtokunta
25.2.2026

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta koska edelld mainittujen toimielinten paatoksissa ei
ole tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,
kaupunginhallitus ei ota niissa olevia asioita kasiteltavakseen, vaan antaa luvan
paatosten taytantdédnpanemiselle.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§51
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Hallintojohtaja

Maksu- ja korvauspaatokset:

§ 5 Tyoterveyshuollon hintakaton alittuminen vuonna 2025 / sopimuksen mukainen
bonus, 03.03.2026

Kaupunginjohtaja

Henkilostopaatokset:

8 6 Tayttdlupa perhepaivahoitajan toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan, 25.02.2026
8 7 Laitilan kaupungin edustajan nimeaminen Varhan kulttuurihyvinvoinnin
yhdyspintatydryhmaan, 25.02.2026

Talousjohtaja
Kuntatodistuspaatodkset:
§ 4 Kuntatodistusohjelman kayttd, 19.02.2026

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta koska edelld mainituissa viranhaltijapaatoksissa ei ole
tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista, kaupunginhallitus
ei ota niita kasiteltavakseen, vaan antaa luvan paatdsten taytantddnpanemiselle.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§52
Tiedoksi merkittavat asiat

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Oheismateriaali
1 Uudenkaupungin makeavesialtaan ja Sirppujoen tarkkailututkimukset vuosiraportti
2025
2 VAESTOMUUTOSTEN ENNAKKOTIETOJA 2026 (01-2026)
3 Tyollisyys tammikuu 2026

1. Lounais-Suomen vesi-ja ymparistotutkimus Oy:n tutkimusraportti

2. Vaestdmuutosten ennakkotietoja 1.1.-31.1.2026

Em. yhteenvetotaulukko on oheismateriaalina.

3. Tyonvalitystilasto/tilannekatsaus 31.1.2026

Varsinais-Suomen kuntien tyollisyyspalveluissa oli tammikuun lopussa 28 700 tydtdnta
tydnhakijaa. Tammikuun aikana tyéttémien maara yleensa tippuu joulukuuhun
verrattuna, kuten nytkin, tyéttdmien maaran supistuessa 600 hengella edelliseen
kuukauteen verrattuna. Vuotta aiemmasta on tyéttdmien maara noussut 1 500
henkil6lla eli 6 %, kun koko maan tydttémien madra on noussut samassa ajassa samat
6 %. VarsinaisSuomessa lomautettujen maara tippui 200 hengella verrattuna
vuodentakaiseen.

Tyoéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli tammikuun lopussa Varsinais-
Suomessa 11,9 % eli 0,5 prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuosi sitten. Tyottomien
osuus tydvoimasta oli kuitenkin edelleen pienempi kuin koko maassa (12,6 %)
keskimaarin.

Tammikuussa tydttémia oli Varsinais-Suomen kaikissa seutukunnissa Turunmaan
saaristoa lukuun ottamatta viime vuotta enemman. Vakka-Suomessa
tyottomyysastetta nostivat erityisesti autotehtaan irtisanomiset ja lomautukset.

Varsinais-Suomen tyottomyysaste oli korkein Vakka-Suomessa (12,3 %) seka kunnista
Uudessakaupungissa (15,7 %). Pienin tyd6ttdmyysaste oli Turunmaan saaristossa (6,9
%) seka kunnista Sauvossa (5,7 %

Tammikuun viimeisena paivana oli avoimia tyopaikkoja tarjolla alueen kuntien
tyollisyyspalveluissa 3 200 kappaletta, joten pudotusta oli tullut vield hieman (-14 %)
heikkoon viime vuoteen verrattuna. Kolmen viime kuukauden aikana uusia
tydpaikkoja on avautunut 7 200 kpl eli 10 prosenttia vahemman kuin vuotta aiemmin.
Kaikkiaan tyopaikkoja oli avoinna tammikuun aikana 4 900 kappaletta, joista 3 400 oli
uusia, tammikuun aikana avautuneita tyopaikkoja. Nain uusia tydpaikkoja tuli
tammikuussa tarjolle 19 % vahemman kuin vuotta aiemmin.
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Koronavuosina tyévoiman kysynta oli poikkeuksellisen voimakasta, ja lahes kaikilla
aloilla osaajia haettiin enemman kuin aiemmin. Edellisvuoden alkupuolella alkanut
tydvoiman kysynnan hiipuminen on nakynyt julkisen puolen tilastoissa karusti.
Alkuvuonna maarallisesti eniten tydpaikkoja on ollut auki hoitoalalla, ja
paikkamaarakin on ollut kasvussa (+21 %) viime vuodesta, huolimatta
hyvinvointialueen heikosta rahoitustilanteesta. Tyopaikkoja on ollut maarallisesti
seuraavaksi eniten auki mara-alalla seka muussa teollisuudessa (pl. metalli).
Pahimmin paikkojen maara on alkuvuonna notkahtanut viime vuoteen verrattuna
siivousalan tehtavissa (-74 %) ja kuljetuksissa (-43 %). Aallon pohjalta ponnistavassa
rakennusteollisuudessa paikkamaarat ovat pudonneet alkuvuonna vield huonosta
viime vuodestakin (-35 %). Teollisuudessa (pl. metalli) on sen sijaan rekrytoitu viime
vuotta ahkerammin (+12 %) kuten myds tekniikan alan asiantuntijatehtavissa (+12 %)
ja opetusalan (+8 %) tehtavissa.

Em. ajankohtana Laitilan tyottdmyysaste oli 7,7 %. Tydttomia tydnhakijoita (ml. henk.
koht. lomautetut) oli yhteensa 305, joista miehia 170 ja naisia 135. Tyéttdmista alle 25-
vuotiaita oli 35 ja yli vuoden tyottdmana olleita oli 50.

Em. ajankohtana avoimia tyopaikkoja oli yhteensa 49 kpl.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.



Laitila Poytakirja 4/2026 10 (52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

§53
Kaupunginhallituksen ajankohtaiskatsauksia 2026

LAIDNno-2026-132

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@Iaitila.fi
Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Toimialajohtajat antavat tiiviin katsauksen toimialansa ajankohtaisista asioista. Lisaksi
Rahoitusfoorumiin osallistuneet luottamushenkilét kertovat palautetta ko.
tapahtumasta.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi annetut ajankohtaiskatsaukset.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta sivistysjohtaja Susanne Laaksonen ja tekninen johtaja
Mika Raula esittivat toimialansa ajankohtaiskatsaukset. Hallintojohtajan ja osa

teknisen johtajan katsauksesta paatettiin siirtaa kaupunginhallituksen seuraavaan
kokoukseen ja luottamushenkildiden katsaukset kesdaseminaariin.
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§ 54

Valtuustoaloitteet 2025

LAIDNno-2021-206

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

1 Valtuustoaloitteet 2025
2 Alkuperdiset valtuustoaloitteet 2025

Kaupungin hallintosdannon 144 § kuuluu seuraavasti:
"Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta
kaydaan lahetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle Idhetetyista
aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti
kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty.
Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Valtuustoaloite on toimitettava kirjallisesti tai sahkoisesti kaupunginvirastoon
viimeistaan klo 9.00 valtuuston kokouspaivana.”

Esityslistan liitteina ovat vuoden 2025 aikana tehdyt valtuustoaloitteet. Lisaksi liitteena
on yhteenveto aloitteiden kasittelysta.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa annettavaksi kaupunginvaltuustolle vuoden 2025 aikana
tehdyista valtuustoaloitteista yhteenvedon mukaisen selvityksen.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 107,08.12.2025
Kaupunginhallitus, § 311,15.12.2025
Kaupunginvaltuusto, § 4,09.02.2026
Sivistysvaliokunta, § 17,26.02.2026
Kaupunginhallitus, § 55, 09.03.2026

§55
Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite koskien maksutonta varhaiskasvatusta 3-5-
vuotiaille laitilalaisille lapsille

LAIDNno-2025-784
Kaupunginvaltuusto, 08.12.2025, § 107

Kaupunginvaltuutettu Viktoria Hulenko esitti Keskustan valtuustoryhman kirjallisen
valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

"Lapsen 3-5 vuoden ika on yksi kehityksen tarkeimmista vaiheista. Tana aikana lapsi
oppii keskeisia sosiaalisia, kognitiivisia ja emotionaalisia taitoja, jotka vaikuttavat
hanen koulupolkuunsa ja hyvinvointiinsa pitkalle tulevaisuuteen. Laadukas ja
saavutettava varhaiskasvatus on tehokkain keino tukea tata kehitysta.

Laitilan pitkan aikavalin elinvoima perustuu siihen, kuinka houkutteleva ja
perheystavallinen kaupunki on lapsiperheille. Kun muut kunnat kilpailevat aktiivisesti
lapsiperheista, meidan on uskallettava tehda rohkeita ja tulevaisuuteen katsovia
paatoksia, jotka tukevat lapsia, perheita ja koko paikallista yhteisda.

Perustelut
1. 3-5 vuoden ika on kriittista sosiaaliselle kehitykselle

3-5-vuotiaat lapset opettelevat yhdessa toimimista, saantdjen noudattamista,
vuorovaikutusta, tunteiden saatelya seka konfliktien rakentavaa ratkaisemista.

Varhaiskasvatus tarjoaa naiden taitojen harjoitteluun turvallisen, ohjatun ja kehitysta
tukevan ympariston.

2. Oppimisvalmiuksien vahvistuminen

Tutkimusten mukaan varhaiskasvatukseen osallistuminen kehittaa kielellisia taitoja,
keskittymiskykya, oppimismotivaatiota ja valmiuksia koulun aloittamiseen.

Nama taidot ovat keskeisia lapsen myéhemman koulupolun onnistumisen kannalta.
3. Maksuttomuus varmistaa yhdenvertaisuuden

Maksuton varhaiskasvatus varmistaa, etta kaikki lapset - taustasta riippumatta -
saavat saman vahvan pedagogisen perustan.

4. Vanhempien tydssakaynnin tukeminen

Maksuton varhaiskasvatus helpottaa tyon ja perhe-elaman yhteensovittamista ja
mahdollistaa molempien vanhempien osallistumisen tydmarkkinoille.
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Tama lisaa kaupungin verotuloja ja vahentaa toimeentulotuen seka muiden etuuksien
tarvetta.

5. Ennaltaehkaisevat saastot

Laadukas varhaiskasvatus vahentaa erityisopetuksen tarvetta, sosiaalipalvelujen
kuormitusta ja syrjaytymisriskia mydhemmin elamassa.

Nama muodostavat kunnalle merkittavia pitkan aikavalin saastgja.
6. Laitilan vetovoiman vahvistaminen

Maksuton varhaiskasvatus 3-5-vuotiaille on konkreettinen ja nakyva
perhemyonteinen toimi, joka lisaa Laitilan houkuttelevuutta lapsiperheiden silmissa,
tukee vaestokehitysta ja vahvistaa kaupungin elinvoimaa.

Tama aloite ei koske 0-2-vuotiaita eika esiopetusta (6-vuotiaita).

Maksuton varhaiskasvatus kohdistuu tarkeimpaan ikavaiheeseen, jolloin lapsen
sosiaalinen ja kognitiivinen kehitys on nopeimmillaan.

Aloite
Esitan, etta Laitilan kaupunki:

1. Valmistelee mallin, jossa varhaiskasvatus 3-5-vuotiaille laitilalaisille lapsille on
maksutonta.

2. Laatii kustannus-hydty-analyysin seka arvion uudistuksen taloudellisista ja pitkan
aikavalin hyvinvointivaikutuksista."

Ehdotus

Paatos
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi em. valtuustoaloitteen Iahettden sen samalla
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.

Kaupunginhallitus, 15.12.2025, § 311

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, etta otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu
on sivistysjohtajalla.

Kaupunginhallitus 1ahettaa aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun
aloittamista lahetekeskustelua varten.

Paatos



Laitila Poytakirja 4/2026 14 (52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 09.02.2026, § 4

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto kay aloitteesta lahetekeskustelun.
Paatos
Asian kasittelyn aikana puheenvuoron kayttivat valtuutetut Henri Aitakari, Riikka

Saarela, Pertti Pokki, Heikki Peltola, sivistysjohtaja Susanne Laaksonen, hallituksen
puheenjohtaja Tanja Raisto-Elo ja valtuutettu Santeri Laaksonen.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Sivistysvaliokunta, 26.02.2026, § 17

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Jalonen, varhaiskasvatuspaallikko, taija.jalonen@laitila.fi
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@Iaitila.fi

Keskustan valtuustoryhma on jattanyt 8.12.2025/8107 kirjallisen valtuustoaloitteen
koskien laitilalaisten 3-5 -vuotiaiden lasten maksutonta varhaiskasvatusta. Aloitteessa
perustellaan maksuttoman varhaiskasvatuksen tukevan lasten ja perheiden arkea ja
vahvistavan kaupungin veto- ja pitovoimaa.

Kokonaan tai osittain maksuton varhaiskasvatus valtakunnallisesti

Kuntaliiton (2024) tekemassa selvityksessa 83,7% kunnista perii varhaiskasvatuksen
asiakasmaksulain mukaisia maksuja. Kokonaan maksutonta varhaiskasvatusta tarjosi
35 kuntaa, minka lisaksi 11 kunnassa varhaiskasvatus oli kokonaan tai osittain
maksutonta 5-vuotiaiden osalta.

Varhaiskasvatusta tarjoavat kunnat ovat paasaantoisesti pienig, alle 5000 asukkaan
kuntia. Kaikissa yli 20 000 asukkaan kunnissa peritaan asiakasmaksuja. Kuntaliiton
selvityksen perusteella useissa kunnissa mydnnetaan maksusta muita laissa
maariteltyja laajempia alennuksia. Useimmat alennukset liittyvat lasten loma-aikoihin
ja erityisesti kesaaikaan. Yleisin kaytdssa oleva hyvitys koski kesa- heina- ja elokuussa
(62,7%). Toiseksi yleisin maksuhyvitys peruste oli varhaiskasvatusyksikon kiinni
oleminen kunnan toimesta esimerkiksi kehittamispaivan, perhepaivahoitajan
vapaapaivan tms. syyn vuoksi. Tama oli kaytdssa 42% kunnista.

Laitilassa hyvityskaytanto on ollut kaytossa vuoden 2020 lopusta lahtien.
Sivistysvaliokunta teki 19.11.2020 § 29 kokouksessaan paatoksen ottaa kayttéon
varhaiskasvatuksen asiakasmaksuhyvityksen 2020 joululomasta. Laitilassa hyvitys
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koskee aikaa, jolloin vanhemmat jarjestavat koko loma-ajan hoidon itse ja

lisaksi ilmoittavat hyvissa ajoin ennen loma-ajan alkua tai perhepaivahoitajan vapaita,
etta eivat tarvitse varahoitoa. Hyvitysta ei saa, mikali perhe varaa hoitoajan, mutta
jattaa sen kayttamatta, koska talléin hoitapaikka on jo jouduttu varaamaan. Hyvitysta
ei myoskaan tule, mikali perhe on jo kayttanyt kuukaudessa sopimansa tuntimaaran
ennen ko. hyvitysaikaa. Hyvitysta annetaan paivakotien tai perhepaivahoitajan loma-
ajoilta, ei perheesta johtuvista poissaoloista. Hyvitys koskee syyslomaa,

joululomaa, talvilomaa ja kesalla paivystysaikaa, jolloin toiminta on keskitetty yhteen
paivakotiin. Perhepaivahoidossa hyvitys koskee aikoja, jolloin perhepaivahoitaja on
lomalla, tai muuten estynyt tekemaan toita

Valtakunnalliset kokeilut

Laitilan varhaiskasvatus osallistui opetus- ja kulttuuriministerién 5-vuotiaiden
maksuttoman varhaiskasvatuksen 20h/viikko -kokeiluun toimikausina 2019-2020 ja
2020-2021. Kokeilun tavoitteena oli lisata 5-vuotiaiden lasten osallistumista
varhaiskasvatukseen, selvittaa kokeilun vaikutusta heita nuorempien lasten
varhaiskasvatukseen osallistumisasteeseen, selvittaa maksuttoman
varhaiskasvatuksen kunstannusvaikutuksia, edistaa vanhempien tyollistymista,
edistaa lasten yhdenvertaisuutta seka tukea oppimisen ja koulutuspolun tasa-arvoa
seka kehittaa varhaiskasvatuksen palveluohjausta.

Kokeilu lisasi viisivuotiaiden varhaiskasvatukseen osallistumista. Kansallinen
arviointikeskus Karvin tutkimus osoitti, etta maksuttomuus on vaikuttava, mutta ei
ainoa tekija perheiden paatdksenteossa. Maksuttomuuden lisaksi ratkaisuun
vaikuttivat myds: varhaiskasvatuksen tarve perheen arjessa, tyétilanne, sisarusten
hoitoratkaisut ja paikalliset palvelut ja niiden saavutettavuus. Karvin arvioinnin
mukaan nuorempien lasten osallistumisasteessa ei nahty yhta vahvaa muutosta kuin
viisivuotiailla. Vanhempien tydllistymisvaikutukset olivat karvin arvion mukaan pienia.
Lasten yhdenvertaisuus (taloudellisten esteiden poistuminen) ja koulutuspolun tasa-
arvo vahvistuivat, koska kokeilu tasasi kotitaustan eroja.

Laitilan kaupunki oli mukana myds valtakunnallisessa maksuttomassa 5-vuotiaiden
kaksivuotisessa esiopetuskokeilussa vuosina 2022-2025, joka oli osallistuijille
maksutonta. Kokeiluun osallistui vuosina 2016 ja 2017 syntyneet lapset.
Loppuraportin mukaan kaksivuotinen esiopetuskokeilu lisasi 5-vuotiaiden lasten
osallistumista esiopetukseen ja varhaiskasvatukseen seka vahvisti esiopetuksen
suunnitelmallisuutta ja pedagogista tavoitteellisuutta. Arviointien perusteella lasten
oppimisvalmiuksia ja sosioemotionaalisten taitojen kehitys oli pdaosin
samankaltainen kuin nykyisessa jarjestelmassa. Kaksivuotinen esiopetuskokeilu lisasi
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamisesta aiheituvia kustannuksia muun
muuassa henkildsto-, tila- ja hallintomenojen osalta, joita toki kompensoitiin
valtionavustuksilla.

Varhaiskasvatuksen maksuttomuutta tai asiakasmaksujen alentamista voidaan nain
pitad yhtena hyvana keinona, jos halutaan tulevaisuudessakin lisata
varhaiskasvatukseen osallistumista.

Maksuttomuuden taloudelliset vaikutukset
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Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuperiaatteet

Varhaiskasvatuksen jarjestamista saatelee varhaiskasvatuslaki (504/2018),
varhaiskasvatusasetus (753/2018) ja asiakasmaksujen osalta varhaiskasvatuksen
asiakasmaksulaki (1503/2016). Asiakasmaksulain mukaan kunnan jarjestamasta
varhaiskasvatuksesta voidaan peria lain mukainen asiakasmaksu ja se voidaan
maarata kuukausimaksuna. Yleisena periaatteena on, etta asiakasmaksua peritaan 11
kuukaudelta toimintavuoden aikana.

Varhaiskasvatusmaksuun vaikuttavat varhaiskasvatukselle varattu aika, perheen tulot
ja perheen koko. Enimmillaan perheen maksu nuorimmasta lapsesta voi olla 1.8.2026
alkaen 335€. Mikali tulojen perusteella maksu jaa alle 32€ sita ei perita ollenkaan.
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuihin tehdaan indeksitarkastukset joka toinen vuosi
(Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 1503/2016). Asiakasmaksulaissa
maaritellaan periaatteet, milloin kunta voi peria tulojen mukaan korkeinta mahdollista
maksua ja missa tilanteissa maksua tulee alentaa.

Viime vuosina varhaiskasvatuksen asiakasmaksulakia on muutettu useasti ja tehdyt
muutokset ovat laajentaneet maksuvapautta ja pienentaneet varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuja monille perheille nostamalla tulorajoja ja tarkistamalla
sisaralennuksia. Talla hetkella varhaiskasvatuksessa olevista lapsista n. 65%:lla on 0€
asiakasmaksu. 1.8.2026 tulevan varhaiskasvatuksen indeksikorotuksen myota
asiakasmaksutuottojen voidaan arvioida vahenevan edelleen tulorajamuutosten takia.

Maksuttoman varhaiskasvatuksen taloudelliset vaikutukset kunnalle

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksutuotot ovat pienentyneet merkittavasti viime
vuosina ja pienenevat jatkossakin johtuen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain
muutoksista.

Vuonna 2024 varhaiskasvatuksen asiakasmaksutuotot olivat 232 528€ ja vuonna 2025
asiakasmaksutuotot olivat 198 522€.

Valtuustoaloitteen maksuton varhaiskasvatus olisi tarkoitettu 3-5-vuotiaille ja
sidottuna tiettyihin ikavuosiin eli elokuussa 2026 maksuttoman varhaiskasvatuksen
1.8.2026-31.7.2027 saisivat vuosina 2021, 2022 ja 2023 syntyneet lapset. Todellisia
kustannusvaikutuksia on haastavaa arvioida, mutta keskimaarin n. puolet
varhaiskasvatuksessa olevista lapsista saisi maksuttomuuden mydta maksuttoman
varhaiskasvatuksen, jolloin voidaan karkeasti arvioida, etta asiakasmaksutuloja olisi n.
100 000€ vahemman. Asiakasmaksutuloihin vaikuttaa toki lainsaadannon muutokset,
ikaryhmien koko, perheiden tulotaso yms.

Mikali maksuton varhaiskasvatus toteutuisi, se vaikutaisi myos palvelusetelimenoihin
korottavasti. Laitila myodntaa perheelle palvelusetelin yksityiseen perhepaivahoitoon
tai paivakotiin. Palvelusetelin kattohinnasta vahennetaan asiakaskohtainen
laskennallinen asiakasmaksu ja kaupunki maksaa kattohinnan ja laskennallisen
asiakasmaksun erotuksen palvelusetelina. Palveluntuottaja perii asiakasmaksun
suoraan asiakasperheelta.

Tilastotieto lapsista syntymavuosittain seka varhaiskasvatuksen piirissa
olevista lapsista;
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Maksuton varhaiskasvatus saattaisi nostaa lasten osallistumisastetta ja mahdollisesti
lisata tata kautta henkiléstomenoja. Osallistumisasteen nousu tarkoittaa mahdollisesti
varhaiskasvatuspaikkojen riittamattdmyytta suhteessa kysyntaan.
Kustannusvaikutukset henkilostdmenoihin on keskimaarin 43 500€/ tyontekija
vuodessa seitsemaa varhaiskasvatuksen lisapaikkaa kohden (yli 3-vuotiaat).

Mikali varhaiskasvatuksen tarve nykyisestaan lisaantyisi, lapset eivat mahtuisi nykyisiin
perhepaivahoito- ja paivakotipaikkoihin. Taman johdosta toimintaa tulisi jatkaa myds
Vanhan pappilan paivakodissa, jolloin kustannuksia muodostuisi lisaa mm. tiloista
seka keittio- ja siivoushenkildkunnasta.

Varhaiskasvatuksen paivittain varattavan henkildstomaaran (tydvuotosuunnittelun)
ennakoimattomuus saattaisi lisaantya, mikali huoltajat varaisivat varhaiskasvatusta yli
todellisen tarpeen. Kun asiakkailla on tuntiperusteinen asiakasmaksu ja sovitut tunnit
ylittyvat, asiakasmaksu korottuu. Kun asiakasmaksua ei perita, vanhemmat eivat
noudata varattuja hoitoaikoja. Hoitoaikojen pidentyminen lisda henkiloston tarvetta
erityisesti aamu- ja iltapdivatunteihin seka loma-aikoina. Nyt on jo nahtavissa,
vanhempien jonkinlainen valinpitémattdmyys loma-aikojen varauksissa. Vanhemmat
varaavat hoitoa, mutta kdytannossa lapsi ei tulekaan paikalle. Tilanne on johtanut
siihen, etta kasvatushenkilostd4, keittiohenkildstda, siivoushenkiléstda seka ruokaa
varataan yli todellisen tarpeen, kun vanhemmat eivat peruuta varaamiaan hoitoaikoja.
Maksuton varhaiskasvatus saattaisi edelleen lisata jarjestamisesta koituvia
kokonaiskustannuksia.

Hallinnon osalta osittain maksuton varhaiskasvatus saattaisi tuoda hieman saastdja
varhaiskasvatuspaallikon tydpanoksesta, kun asiakasmaksupaatokset vahenisivat.

Maksuttoman (3-5-vuotiaalle) varhaiskasvatuksen taloudelliset vaikutukset
perheelle

Asiakasmaksun suuruus vaihtelee 1.8.2026 alkaen 32 eurosta 335 euroon lapsen
hoidontarpeen, perheen tuloista ja koosta riippuen. Mikali perheen alle 3-vuotias lapsi
osallistuu varhaiskasvatukseen, perhe menettaa kotihoidon tuen siita lapsesta, joka
osallistuu varhaiskasvatukseen. Maksuttoman varhaiskasvatuksen vaikutus perheen
asiakasmaksutuloihin yhdesta lapsesta saattavat siis olla 32 eurosta 335 euroon ja
useampilapsella perheella vaikutus voi olla isompi. Alla olevat esimerkit on laskettu
1.8.2026 mukaisten tulorajojen mukaan. Vertailuksi on laskettu perhe, jossa on kaksi 3-
5- vuotiasta lasta seka perhe, jossa on yksi alle 3-vuotias ja yksi 5-vuotias.



Laitila Poytakirja 4/2026 18 (52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

Maksutonta varhaiskasvatusta tarjotaan 3-5-vuotialle:

Esimerkki 1. Perhe, jossa on 2 lasta (lapset ovat 3- ja 5- vuotiaat) ja kaksi huoltajaa,
tulot ovat yhteensa 6699 euroa/ kk, asiakasmaksu nuoremmasta lapsesta on 32€/kk ja
vanhemmasta 0€/kk. Perheen saama taloudellinen hyoty on 32€.

Esimerkki 2. Perhe, jossa on 2 lasta (lapset ovat 3- ja 5- vuotiaat) ja kaksi huoltajaa,
tulot ovat yhteensa 9530€/kk, asiakasmaksu nuoremmasta on 335€/kk ja
vanhemmasta 134€/kk. Perheen saama taloudellinen hyoty on 469€/kk

Esimerkki 3. Perhe, jossa 2 lasta (lapset ovat alle 3-. ja 5-vuotias) ja kaksi huoltajaa,
tulot ovat 6699€/ kk, asiakasmaksut nuoremmasta lapsesta on 32€/kk ja
vanhemmasta 0€/kk. Perheen taloudellinen hydty on O€.

Esimerkki 4. Perhe, jossa 2 lasta (lapset ovat alle 3-. ja 5-vuotias) ja kaksi huoltajaa,
tulot ovat 9530€/kk. Asiakasmaksu nuoremmasta on 335€/kk ja vanhemmasta 134€
/kk. Perheen saama taloudellinen hyoty on 134€/kk.

Yhteeenvetona voidaan todeta, ettd maksuton varhaiskasvatus tukisi ensisijaisesti
keskituloisia ja hyvin toimeen tulevia.

Esimerkkikuntien tarjoama maksuton varhaiskasvatus

Valtakunnallisesti maksutonta varhaiskasvatusta on kokeiltu yksittaisissa kunnissa.
Kustavissa maksutonta varhaiskasvatusta on tarjottu vuodesta 2018, Merikarvialla
vuodesta 2023 ja Kurikassa vuodesta 2022 |ahtien. Kaikkissa naissa kunnissa tarjotaan
maksutonta varhaiskasvatusta kaikille alle kouluikaisille.

Esimerkkikunnissa maksuttomuus on lisannyt lasten osallistumisastetta ja on
vastaajien mukaan ollut iso kddenojennus lapsiperheille. Maksuttomuuden myota
perheet nostivat varhaiskasvatuksen tuntimaaria ja sen koettiin tukevan perheita
taloudellisesti. Sisarusten varhaiskasvatuspaikkojen irtisanominen vaheni ja
varhaiskasvautuksen osallistumisaste nousi. Kunnan kannalta pito- ja vetovoima
vahvistui hieman erityisesti uusien muuttajien osalta ja mielenkiinto kuntaa kohtaan
lisaantyi, erityisesti silloin, kun mietitdadn muuttoa kahden kunnan valilla.
Maksuttomuudella ei enda ole niin suurta markkina-arvoa, koska tulorajat ovat
nousseet ja varhaiskasvatus on jo niin monelle perheelle muutenkin maksutonta.
Maksuttomuuden lisaksi on kiinnitettava huomiota myods kunnan hyvaan
palvelutasoon, jotta lapset saavat hyvaa kasvatusta ja opetusta hyvissa tiloissa ja
riittavilla resursseilla.

Negatiiviset tai haasteelliset vaikutukset

Hoitoaikojen ilmoittamisesta oli epatarkkuuksia, joka lisasi palveluohjauksen tarvetta.
Lasten hoitoajat pitenivat ja loma-ajat lyhenivat. Kunnat ovat naihin ongelmiin
puuttuneet ja madritelleet tai maarittelemassa tarkemmat pelisaannot, jotta
vaarinkaytokselta valtytaan ja lapsen etu sailyy.

Maksu peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta

Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 108 mukaan peruuttamattamatta jatetysté
varhaiskasvatuksesta voidaan perié maksu. Laki toteaa: Jos lapsen huoltajat varaavat
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lapselle varhaiskasvatuspaikan lomansa ajaksi eivétké peru sitd, voidaan
peruuttamattomatta jatetysté varhaiskasvatuspaikasta peritd puolet tdman lain mukaan
madrdétystd kuukausimaksusta. Vaikka perhee tulot olisivat niin pienet, ettei lapselle ole
madrétty kuukausimaksua, voidaan tdssd momentissa tarkoitetulla tavalla kdyttamadtta
jatetystd varhaiskasvatuksesta perid puolet 78:n mukaisesta pienimmdsta perittavésta
maksusta.

Maksuttomuudesta huolimatta vanhempien tulee varata lapsen hoitoajat sahkdisen
jarjestelman kautta sovittujen tuntien mukaisesti. Vanhempien tulee myos ilmoittaa
tarvikauden lomat (syys-, joulu- ja hiihtoloma) seka kesa-, heina., ja elokuun loma-ajat
henkilokunnan lomien jarjestamisen vuoksi. Loma-aikojen suunnittelu perustuu
naihin huoltajien ilmoittamiin lomiin ja hoidon tarpeeseen. Varausten mukaan
vahvistetaan henkildkunnan lomat, tilataan siivous- ja ruokapalvelut yms. Loma-ajoille
tehdaan tallakin hetkelld enemman varauksia kuin lapsia todellisuudessa on paikalla.
Kaikista poissaoloista ei ilmoiteta, joka aiheuttaa sen, etta loma-ajoille varataan liikaa
ruoka-annoksia ja henkildstoresurssia, josta aiheutuu turhia kuluja kaupungille.

Jos huoltajat ovat varanneet lapselle varhaiskasvatuspaikan, eivatka peruuta sita,
peritaan puolet varhaiskasvatusmaksusta. Maksuttomassa varhaiskasvatuksessa
maksuna voidaan peria puolet vahimmaismaksusta. Talla hetkelld perumattomista ja
kayttamattdmissta hoitoaikavaruaksista ei perita maksua, mutta jatkossa niista
voitaisiin peria puolet varhaiskasvatusmaksusta.

Johtopaatokset

Maksuton varhaiskasvatus saattaisi olla kaupungille merkittava markkinointietu.
Maksuttomuus saattaisi houkutella perheita muuttamaan pysyvasti Laitilaan.
Erityisesti se saattaisi houkutella keskituloisia tai ylemman tuloluokan perheita, joissa
maksuttomuus selkeasti edella esitetyn mukaisesti lisdisi naiden perheen tulonsiirtoa
ja ostovoimaa. Maksuttomuuden kokeilu vaatisi kuitenkin onnistuakseen nakyvaa
kaupngin markkinointia ja julkisuuskuvan nostoa. Sosio-ekonomisesti heikoimmassa
asemassa oleville perheille maksuton varhaiskasvatus ei tuo samanlaista etua, eika
todennakoisesti lisdisi Laitilan houkuttelevuutta ndiden perheiden keskuudessa.
Maksuton varhaiskasvatus voidaan nahda myos lapsiperheiden pitovoimatekijana.

Jos Laitilan kaupunki paattaisi ottaa kayttodn osittain tai kokonaan maksuttoman
varhaiskasvatuksen, tulee maksuttomuuden soveltamiselle asettaa selkeat ja
lapinakyvat kriteerit. Kriteerien tarkoituksena on turvata lapsen etu seka varmistaa,
etta lapsella sailyy oikeus lepoon, lomaan ja vapaa-aikaan.

Kuntaliitosta muistutetaan kuntia siita, etta osittain tai kokonaan maksuton
varhaiskasvatus jaa kuntien kustannettavaksi, eika siihen saa korotuksia esimerkiksi
valtionosuuksiin. Varhaiskasvatus on lakisaateista toimintaa ja lakisaateiset palvelut
pitaa jarjestaa. Maksuttoman varhaiskavatuksen toteutuessa saastoja on vaikea silta
sektorilta ldytaa.

Maksuttoman varhaiskasvatuksen lisaksi vuoden 2025 aikana Laitilan
kaupunginvaltuustolle on jatetty aloite ns. vauvarahan maksamisesta. On tarkeaa
huomioida kaikki nykyiset ja valmisteilla olevat lapsiperheiden etuudet, joilla
tavoitellaan samoja myodnteisia vaikutuksia. Lapsiperheiden etuuksista tulee laatia
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koonti ja harkittu ehdotus, jonka tavoitteena on lisata seka Laitilassa syntyvien etta
kuntaan muuttavien lasten maaraa vahvistamalla perheiden taloutta, helpottamalla
arkea ja vahvistamalla Laitilan kuvaa lapsiystavallisena kuntana.

Kokonaisuus tulee huomioida talousarvion kehyksissa ja vuoden 2027 talousarvion
valmistelussa.

Ehdotus
Esittelija: Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta antaa ylldolevan vastauksen kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle ja esittaa, etta hallitus ja valtuusto toteaa edella kerrotun
riittavaksi vastaukseksi aloitteeseen.

Lisaksi sivistysvaliokunta esittag, etta kaupunginhallitus kaynnistaa valmistelun
lapsiperheiden etuuksien kokonaisuudesta, joka yhteensovittaa erilaiset
lapsiperheiden tukemiseksi tarkoitetut toimenpiteet ja huomioi kaupungin
taloudelliset reunaehdot ja joka huomioidaan valmisteltaessa Laitilan strategiaa 2027-
2030 ja talousarviota vuodelle 2027.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.03.2026, § 55

Valmistelija / lisatiedot:

Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen®@laitila.fi

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa valmistelun lapsiperheiden etuuksien
kokonaisuudesta, joka yhteensovittaa erilaiset lapsiperheiden tukemiseksi tarkoitetut
toimenpiteet ja huomioi kaupungin taloudelliset reunaehdot ja joka huomioidaan
valmisteltaessa Laitilan strategiaa 2027-2030 ja talousarviota vuodelle 2027.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se toteaa sivistysvaliokunnan
antaman vastineen riittavaksi vastaukseksi aloitteeseen.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan
oli sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.
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Kaupunginvaltuusto, § 77,29.09.2025
Kaupunginhallitus, § 225,06.10.2025
Kaupunginvaltuusto, § 82,27.10.2025
Tekninen valiokunta, § 7,28.01.2026
Tekninen valiokunta, § 15,25.02.2026
Kaupunginhallitus, § 56, 09.03.2026

§ 56
Vastaus vihreiden valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen koskien vieraslajien torjuntaa

LAIDNo-2025-669
Kaupunginvaltuusto, 29.09.2025, § 77

Kaupunginvaltuutettu Riikka Wessman esitti Vihreiden valtuustoryhman kirjallisen
valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

"Esitan, etta Laitilan kaupunki ottaa kayttdonsa Crowdsorsa-mobiilipelin
vieraskasvilajien torjuntaan.

Pelin tavoitteena on etsia ja tuhota vieraslajiesiintymia.

Haitalliset vieraslajit ovat uhka luonnon monimuotoisuudelle. Vieraslajit valtaavat
elintilaa alkuperaisilta lajeilta.

Pelin avulla saadaan nostettua tietoisuutta vieraslajeista ja osallistettua kuntalaisia
torjuntatyohon.

Tutkimusten mukaan erityisesti nuoret ovat innostuneet vieraslajien torjunnasta
Crowdsorsa-sovelluksen myéta. Aktiivisin kayttajaryhma on ollut 13-19 -vuotiaat. Pelin
kayttodnotto on siis myds tapa tydllistaa nuoria kesatdihin. Torjuntatyohon voivat
kuitenkin osallistua kaikenikaiset kayttajat.

Laitilan kaupungin yhtena strategisena paamaarana on vastuu ymparistosta.
Vieraslajien torjunta, mika tahtda luonnon monimuotoisuuden sdilyttamiseen, tukee
hyvin tata strategista paamaaraa.

Vieraslajit.fi -sivuston mukaan Laitilassa on havaittu komealupiinia ja jattipalsamia,
mitka ovat kumpikin tuhottavia vieraslajeja.

Kunta valitsee, mitka kasvilajit otetaan mukaan torjuntaan, ja maarittaa
palkkiobudjetin. Torjuntamenetelmat ovat niitto tai kitkeminen. Pelialueena on
tyypillisesti kaikki kunnan omistamat maa-alueet. Pienin paketti, jota Crowdsorsa
tarjoaa kunnille, on 6000 €."

Ehdotus

Paatos
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi em. valtuustoaloitteen lahettden sen samalla
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.
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Kaupunginhallitus, 06.10.2025, § 225

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, etta otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu
on teknisella johtajalla.

Kaupunginhallitus lahettaa aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun
aloittamista lahetekeskustelua varten.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana Iasna asian kasittelyn ajan oli tekninen
johtaja Mika Raula.

Kaupunginvaltuusto, 27.10.2025, § 82

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto kay aloitteesta lahetekeskustelun.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen valiokunta, 28.01.2026, § 7

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Vihreiden valtuustoryhma on jattanyt valtuustoaloitteen, koskien vieraslajien
torjuntaa. Aloitteessa esitetaan, etta kaupunki hankkii omistukseensa Crowdsorsa-
mobiilipelin. Pelin tavoitteena on etsia ja tuhota vieraslajiesiintymia. Pelin yhtena
tavoitteena on lisata tietoisuutta vieraslajeista ja niiden torjunnan ja havittamisen
tarpeellisuudesta. Edullisin paketti, mika on kunnille tarjolla on 6 000 €. Pelialustana
tulisi olemaan kaupungin omat maa-alueet. Muiden maanomistajien alueille tama ei
olisi kaytettavissa.

Laitilassa tiedetaan I6ytyvan mm. komealupiinia ja jattipalsamia, joten huoli
vieraslajien leviamisesta ei ole turha. Kyseessa olevan pelin mukainen toiminta tulisi
tapahtumaan kaupungin omilla mailla. Vuosien ajan vieraslajien havittamisiin on
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panostettu omin toimenpitein, eika talla hetkella ole tiedossa kaupungin alueita, joissa
vieraslajeja esiintyisi. Tama vie mielekkyyden pelin mukaiseen toimintaan.

Ehdotus
Esittelija: Mika Raula, tekninen johtaja

Tekninen valiokunta toteaa vastauksenaan kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettei se nae mielekkaana Crowdsorsa ohjelman hankintaa,
vaan se katsoo tehokkaammaksi keinoksi, myods taloudellisesti, etta kaupunki jatkaa
vieraslajien torjuntaty6ta omilla maillaan ja panostaa asiasta tiedottamiseen.

Paatos
Tekninen valiokunta paatti keskustelujen jalkeen yksimielisesti palauttaa asian
uudelleen valmisteluun.

Tekninen valiokunta, 25.02.2026, § 15

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Tekninen valiokunta kasitteli edellisessa kokouksessaan vihreiden valtuustoryhman
tekemaa aloitetta, mika koski vieraslajien torjuntaa Crowsorsa-mobiilipelin avulla ja
valiokunta palautti asian uudelleen valmisteltavaksi. Edullisin paketti, mika kunnille on
tarjolla, on hinnaltaan 6 000 €. Paalle tulee maksettavia palkkioita tehtyjen toiden
mukaan. Tiedossa on, etta Laitilassakin on merkittaviakin alueita, joilla esiintyy
vieraslajeja. Merkittavasti naita on esim. teiden varsilla, esim. lupiineja. Kyseinen
ohjelma on kaytdssa useissa kunnissa ja niista on saatu hyviakin kokemuksia. Kaikissa
niissa kunnissa, joihin saatiin yhteys, ohjelma-alueena oli kuntien omat maa-alueet.

Pelia olisi kaytanndssa mahdollista toteuttaa vain kaupungin omilla mailla. Muiden
maanomistajien alueella tydskentely edellyttaisi tahan saatuja lupia. Teiden varsilla
tyoskentely edellyttdisi niin ikaan tienpitajan lupaa seka tieturvakortin suorittamista.

Laitila otti muutama vuosi sitten osaa Viekas-hankkeeseen, jolla oli myos tavoitteena
vieraskasvien havittaminen. Tuolloin saaduilla kokemuksilla kaupungilla on varsin
hyva tieto ongelmallisista alueista. Hanketta pidettiin osittain onnistuneena.
Ongelmalliseksi tuolloin koettiin, etta vieraskasvien havittamisen osaaminen on
vahaista. Esim. jattiputki saattaa aiheuttaa pahojakin palovammoja.

Koska kustannukset olisivat merkittavia saavutettavaan hyotyyn nahden, niin
ohjelman hankinta ei ole kannattavaa. Kaupungin omilla maa-alueilla vieraslajien
torjuntaa kyetaan hoitamaan turvallisesti omin ammattitaitoisin toimin. Lisaksi
toiminta-alue ei olisi oikea, vaan ongelmalliset alueet jaisivat hankkeen ulkopuolelle.
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Ehdotus
Esittelija: Eva Nurmi, Kiinteistopaallikkd

Tekninen valiokunta toteaa vastauksenaan kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettei se nde mielekkaana Crowdsorsa- ohjelman hankintaa,
koska se ei ole kustannustehokas keino vieraslajien havittamiseen ja se koskisi vain
kaupungin omia maa-alueita.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.03.2026, § 56

Valmistelija / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@laitila.fi

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa kaupunginvaltuustolle teknisen valiokunnan ehdotuksen
mukaisesti vastineena aloitteeseen, ettei se nde mielekkaana Crowdsorsa- ohjelman
hankintaa. Perusteena on, etta ehdotettu keino ei ole kustannustehokas vieraslajien
havittamiseen ja se koskisi vain kaupungin omia maa-alueita.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana Iasna asian kasittelyn ajan oli tekninen
johtaja Mika Raula.
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§57
Varppeen koulun viran 40304005V0019 muuttaminen paatoimisen tuntiopettajan
vakanssiksi.

LAIDNno-2026-52

Valmistelija / lisatiedot:

Lotta Stenij, Varppeen koulun rehtori, lotta.stenij@laitila.fi
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja, susanne.laaksonen@Iaitila.fi

Varppeen koulun ja Laitilan lukion yhteisen viran 40304005V0019 viranhaltija on
irtisanoutunut virastaan 1.8.2025 alkaen. Virka on taytetty maaraajaksi
syylukukaudelle 2025 ja jatetty kevatlukukauden osalta tayttamatta. Musiikin
opettajan tehtavaa varten on kevatlukukaudeksi haettu tayttdélupa maaraaikaisen
tuntiopettajan virkaan. Varppeen koulun ja Laitilan lukion yhteinen virka tulisi laittaa
uudelleen julkiseen hakuun kevaan 2026 aikana. Virka on perustellusti syyta muuta
paatoimisen tuntiopettajan (musiikki) tehtavaksi Varppeen koulun ja lukion
oppilasmaarien ldhtiessa muutaman vuoden sisalla selkedaan laskuun. Musiikin tunnit
jaavat jo kevatlukukauden 2026 osalta alle opetusvelvollisuuden.

Ehdotetun, muutetun vakanssin tiedot:

vakanssinumero: 40304005V0019

virkanimike: perusopetuksen ja lukion paatoiminen tuntiopettaja (musiikki)
hinnoittelutunnus: 4 03 07 03 8

kustannuspaikka: Varpeen koulu, kp 2150 ja Laitilan lukio, kp 2190
toimiala: sivistystoimi

perusteet vakanssin muutokselle: laskeva oppilasmaara perusopetuksessa ja
lukiokoulutuksessa

ajankohta, josta alkaen muutosta ehdotetaan: 1.8.2026

Laitilan hallintoséaanndn mukaan 45 §:n mukaan valtuusto paattaa toimialajohtajien
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kaupunginhallitus paattaa muiden
virkojen ja toistaiseksi voimassaolevien tydsuhteiden perustamisesta ja
lakkauttamisesta, nimikkeiden muuttamisesta seka muista ko. vakansseihin
liittyvista muutoksista.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa Varppeen koulun viran 40304005V0019
paatoimisen tuntiopettajan (musiikki) vakanssiksi 1.8.2026 alkaen.
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Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan
oli sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.

Tiedoksi
sivistysjohtaja, Varppeen koulu, hallintojohtaja
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§58
Maadradrahaylitys vuoden 2025 talousarvioon / hallintotoimi

LAIDNno-2026-118

Valmistelija / lisatiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@Iaitila.fi
Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi

Liitteet
1 Hallintopalvelut 2025

Tilinpaatos 2025 / Maararahojen ylitykset

Laitilan kaupungin hallintosaannén 88 8 mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on
esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitelld muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan
kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen
valtuustolle ei voi enda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettavda muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana. Valtuuston asettamien sitovien
tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

Talousarvion taytantédnpano-ohjeiden mukaan lokakuussa tulee arvioida
loppuvuoden toiminta ja talous seka tehda tarvittavat lisamaararahaesitykset
valtuustolle. Arvio tulee tehda seka ylityksista etta alituksista. Talléin on huomioitava
myds lisamaararahojen vaikutus toiminnallisiin tavoitteisiin. Lisamaararahaa ei
tarvitse hakea, jos saman tehtavaalueen sisalla tulee saastoda jostakin toisesta
kulukategoriasta, eivatka tehtavaalueen maararahat kokonaisuudessaan ylity.
Lisamaararahaesitykset tulee ensisijaisesti pyrkia kompensoimaan muiden saman
hallinnonalan tehtavaalueilta.

Vuoden 2025 talousarviossa valtuustoon nahden sitovia maararahoja ovat
palvelualueiden toimintakulut ja toimintatuotot. Maararahat sisaltavat seka ulkoiset
etta sisaiset meno- ja tuloarviot (bruttositovuus). Vesilaitos muodostaa taseyksikon,
jonka talouden ja toiminnan tavoitteet ovat sitovia yksikkdna (sitovuustaso yli-
/alijadma). Kiinteistot, mittauspalvelu, ja rakennusvalvonta ovat nettobudjetoituja
(sitovuus ulkoisten ja sisaisten tuottojen ja kulujen erotus) samoin kuin investoinnit.

Kaupunginhallituksen alaisten palveluiden toimintakulut ylittyivat noin 150 tuhannella
eurolla. Keskeisia tekijoita toimintakulujen ylitykselle ovat Varppeen koulun kiinteistdn
toimintakulujen ylittyminen lahes 0,5 miljoonalla eurolla alkuperaiseen talousarvioon
nahden. Varppeen koulun sisaiset vuokrakulut on paaosin kirjattu
kaupunginhallitukselle, silla tilat ovat remontissa, eivatka ne ole taysimaaraisesti
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sivistystoimen kaytdssa. Sivistystoimi puolestaan maksaa ulkoista vuokraa
vaistotiloista. Varppeen koulun toimintakulujen ylitysta ei ole osattu taysimaaraisesti
huomioida muutetussa talousarviossa. llman Varppeen koulun vaikutusta
kaupunginhallitus olisi alittanut maararahansa.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginhallituksen alaisten palveluiden maararahan
ylitykset tiedokseen ja esittaa valtuustolle maararahaylityksen hyvaksymista.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.



Laitila Poytakirja 4/2026  30(52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

§59
Maadrdrahaylitys / tekninen toimi

LAIDNno-2026-118

Valmistelija / lisatiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@Iaitila.fi
Eva Nurmi, Kiinteistopaallikkd, eva.nurmi@laitila.fi

Laitilan kaupungin hallintosaanndn 88 8 mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on
esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitelld muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan
kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen
valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettava myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettava muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana. Valtuuston asettamien sitovien
tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

Talousarvion taytantédnpano-ohjeiden mukaan lokakuussa tulee arvioida
loppuvuoden toiminta ja talous seka tehda tarvittavat lisamadrarahaesitykset
valtuustolle. Arvio tulee tehda seka ylityksista etta alituksista. Talldin on huomioitava
myds lisamaararahojen vaikutus toiminnallisiin tavoitteisiin. Lisamaararahaa ei
tarvitse hakea, jos saman tehtavaalueen sisalla tulee saastda jostakin toisesta
kulukategoriasta, eivatka tehtavaalueen maararahat kokonaisuudessaan ylity.
Lisamaararahaesitykset tulee ensisijaisesti pyrkia kompensoimaan muiden saman
hallinnonalan tehtavaalueilta.

Vuoden 2025 talousarviossa valtuustoon nahden sitovia maararahoja ovat
palvelualueiden toimintakulut ja toimintatuotot. Maararahat sisaltavat seka ulkoiset
ettd sisaiset meno- ja tuloarviot (bruttositovuus). Vesilaitos muodostaa taseyksikdon,
jonka talouden ja toiminnan tavoitteet ovat sitovia yksikkdna (sitovuustaso yli-
/alijadma). Kiinteistot, mittauspalvelu, ja rakennusvalvonta ovat nettobudjetoituja
(sitovuus ulkoisten ja sisaisten tuottojen ja kulujen erotus) samoin kuin investoinnit.

Teknisen valiokunnan alaisen investoinnin Varppeen koulun julkisivusaneeraus
(Hankenumero 8400 / 869) kulut ylittyivat vuoden 2025 osalta noin 120.000,00 eurolla.
Hankkeessa on tullut esille huomattava maara lisatdita, joita ei ole ollut mahdollista
ennakoida. Marraskuussa arvioitiin vuodelle 2025 saapuvan maksueria yhteensa
550.000,00 €:n suuruudelta. Lisa- ja muutostyot seka urakan hyva eteneminen vuoden
2025 loppupuolella on lisannyt vuodelle 2025 kohdistuvia maksueria edelleen
arvioidusta.

Ehdotus
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Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee teknisen valiokunnan investoinnin maararahan ylityksen
tiedokseen ja esittaa valtuustolle maararahaylityksen hyvaksymista.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan oli tekninen
johtaja Mika Raula.
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§60
Vesihuoltopaallikén osallistuminen Vakka-suomen Veden hallituksen kokouksiin

LAIDno-2022-197

Valmistelija / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Laitilan kaupungilla on kolme jasenta Vakka-Suomen Veden johtokunnassa. Lisaksi
kokouksissa on osallistumis- ja puheoikeus yhdella viranhaltijalla. Han toimii
johtokunnassa asiantuntijajasenend. Mika Raula on toiminut tassa tehtavassa
valiaikaisesti, kun vesihuoltopaallikdn virka on ollut tayttamatta. Vesihuollon tehtdvista
Laitilassa vastaa nykyisin vesihuoltopaallikkd Mikael Hellstrom. Vesihuoltopaallikkd on
toimenkuvansa puolesta sopivin toimaan johtokunnassa Laitilan kaupungin
nimeamana asiantuntijajasenena.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimittaa Vakka-Suomen Veden johtokuntaan asiantuntijajaseneksi
vesihuoltopaallikkd Mikael Hellstromin.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan oli tekninen
johtaja Mika Raula.

Tiedoksi
Vakka-Suomen Veden johtokunta, Mikael Hellstrom
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§61

Koha-Suomi Oy:n osakassopimuksen muutoksen hyvaksyminen

LAIDno-2023-127

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@Iaitila.fi

1 Koha-Suomi osakassopimus_2025

Koha-Suomi Oy:n yhtiokokous 16.6.2025 on kasitellyt osakassopimuksen
paivittamisesta seuraavasti:

Kohta 17.

Yhtiokokouksessa 2023 yhtion hallitukselle annettiin tehtavaksi valmistella
osakassopimukseen muutos, siten etta osakas voi halutessaan yksipuolisesti luopua
osakkuudestaan.

Yhtiokokous paatti hyvaksya omalta osaltaan esitetyn osakassopimuksen.
Yhtiokokous paatti, ettd osakassopimus ldhetetaan osakkaille hyvaksyttavaksi.

Osakassopimukseen on lisatty kohta 3.2. Osakkuudesta irtautuminen. Lisays merkitty
muutettuun sopimukseen punaisella.

Yhtiokokouksen 16.6.2025 jalkeen Koha-Suomi Oy:n hallitus on seurannut
hankintalain muutoksen etenemista ja tulevia linjauksia. Hankintalain uudistus on
viivastynyt, eika varmuutta lain lopullisesta muodosta vielakaan ole. Tdman hetkisen
tiedon mukaan Koha-Suomi Oy voisi edelleen jatkaa kaikkien omistajiensa In-house-
yhtiona, joten Koha-Suomi Oy on |dhettanyt liitteena olevan yhtiokokouksen
hyvaksyman osakassopimuksen kaikille omistajille hyvaksyttavaksi.

Koha-Suomi Oy on pyytanyt osakkaita ldhettamaan paatoksensa osakassopimuksen
kasittelysta. Osakassopimuksen muutos vaatii kaikkien osakkaiden hyvaksynnan
voimassa olevan osakassopimuksen mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya esitetyn osakassopimuksen muutoksen liitteen
mukaisesti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan oli talousjohtaja
Marika Silvennoinen.

Tiedoksi
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Koha-Suomi Oy / Ari Makiranta
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§62

Avustukset hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi vuodelle 2026

LAIDNno-2025-685

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

1 Yhteenveto avustushakemuksista 2026 KH 9.3.2026

Laitilan kaupungin hallintosaanndn 28 §8:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen annettavista avustuksista. Hallintopalveluiden
talousarviossa on varattu vuoden 2026 avustuksiin yhteensa 60.000 euroa. Avustusten
myontamisen kriteerit on hyvaksytty marraskuussa 2024.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myonnetaan avustukset kaytettavaksi
rekisteroityjen voittoa tuottamattomien jarjestdjen ja muiden yhteisdjen toiminnan
tukemiseen. Avustukset ovat olleet haettavana 2.1.-30.1.2026. Toiminnan tulee
kohdistua laitilalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

Austuksia myonnetaan maararahojen puitteissa. HYTE-avustuksia voidaan jakaa
toiminta-avustuksina tai kohdeavustuksina. Kohdeavustuksia voi hakea marraskuun
alkuun saakka kuluvan vuoden kohteisiin.

Hakemukseen tulee liittaa seuraavat asiakirjat

® jarjeston tai yhteisén saannot
e toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus edelliselta vuodelta
e toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalta vuodelta

Avustusta haettaessa on myds kaytava ilmi:

® minka suuruiseen asukasryhmaan toiminta kohdistuu

e perustelut avustuksen hakemiseksi seka suunnitelma avustuksen kaytosta
Kaupungin myodntamien avustusten saamisen ehtona on, etta avustettava ennen
avustuksen maksatusta esittaa selvityksen edellisen kerran saamansa kaupungin
avustuksen kaytosta ja arvion sen vaikuttavuudesta. Selvityksena hyvaksytaan
jaljennds ko. avustusvuoden tuloslaskelmasta, taseesta, tilintarkastuskertomuksesta ja
toimintakertomuksesta, jossa kuvaillaan avustuskohteen toteutumista ja arviota sen
vaikuttavuudesta. Hakija sitoutuu palauttamaan avustuksen silta osin, kuin sita ei ole
kaytetty avustusanomuksessa esitettyyn tarkoitukseen. Kaupunki voi tarvittaessa
pyytaa tilinpaatoksen lisaksi tarkempaa selvitysta avustusrahojen kaytosta. Koska
useimpien yhdistysten tilinpaatokset valmistuvat vasta kevaan kuluessa
tilinpaatostietoja vuodelta 2025 ei ole voitu kaikin osin toimittaa, mutta muut
selvitykset on saatu.

Maaraajan puitteissa toiminta-avustushakemuksia saapui 11. Hakijoina oli 10
yhdistysta. Kohdeavustuksia ei ole saapunut. Haettu summa on yhteensa 60 290
euroa. Taman lisaksi anotaan maksuttomia tiloja. Kumppanuussopimus
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maksuttomista tiloista on tehty Mannerheimin Laten suojeluliiton kanssa. Sopimus
sisaltaa maksuttomien tilojen lisési 16 000 euron toiminnan tuen.
Kumppanuussopimus on tydn alla myos Laitila-Pyharannan 4h -yhdistyksen kanssa.
Ns. yhdistystiloja kaupunginviraston alakerrassa kayttavat talla hetkella MLL:n lisaksi
Laitila-Pyharanta 4H-yhdistys, SPR Laitilan osasto seka Markku Fingerroosin saatio.

Esityslistan liitteena (liite 1) on yhteenveto hakemuksista seka hakemukset.

Mydnnettavissa avustuspaatoksissa on huomioitava paatettyjen avustuskriteerien
lisaksi mm. seuraavat seikat:

e kukin toimiala jakaa omaan toimialaansa ja tehtaviinsa liittyvat avustukset
® haettu toiminta kuuluu hyte-jaoston avustettaviin toimintoihin
e hakemus sisaltaa vaaditut tiedot ja liitteet
e avustaako kaupunki samaa toimintaa/yhdistysta muilta toimialoilta tai muuta
kautta
e toiminnan kuuluminen kaupungin vai hyvinvointialueen avustettaviin
tarkoituksiin
Kaupungin avustuksiin varattu maararaha tulee riittaa koko vuodeksi; ja maararahaa
tulee jattaa myos kohdeavustuksiin. Mydnnettyja avustussummia on paasantdisesti
jouduttu pienentamaan maararahavarausta vastaavaksi (leikkaus 20 %).

Paatosehdotus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa jakaa vuoden 2026 toiminta-avustuksia liitteen mukaisesti.
Kohdeavustuksiin jatetdan noin 2 700 e.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta esteellisina kasittelemaan asiaa kokouksesta

yhteisdjaaveina poistuivat kaupunginhallituksen jasenet Tiina Saari ja Hanna Lahtonen
seka valtuuston toinen varapuheenjohtaja Pertti Pokki.

Esteellisyys
Hanna Lahtonen, Tiina Saari, Oskari Pilppula

Tiedoksi
Avustuksia hakeneet tahot
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Kaupunginhallitus, § 26,02.02.2026
Kaupunginhallitus, § 63, 09.03.2026

§63
Hallinto- ja henkiléstéasiantuntijan viran perustaminen ja tayttélupa

LAIDNno-2026-56

Kaupunginhallitus, 02.02.2026, § 26

Valmistelijat / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Hallintotoimessa on henkildstovajausta tydvapaiden ja elakditymisen

takia. Keskustelujen jalkeen on tultu siihen johtopaatdkseen, etta hallintotoimen
henkildéstévajausta korjaamaan ja hallinnon jatkuvuuden varmistamiseksi ehdotetaan
palkattavaksi hallintosihteerin sijaisen sijaan laajemmman tyonkuvan mahdollistava
maaraaikainen hallinto- ja henkildstdasiantuntijan toimi. Asiantuntija hoitaa myo6s
hallintosihteerin tehtavat ja varmistaa tiedon siirtymisen vakinaisen hallintosihteerin
palatessa tybvapaalta. Madraaikaista tayttélupaa haetaan ajalle 15.2.2026 -15.2.2027.

Hallinto- ja henkilostdasiantuntijan keskeiset tehtavat:

- hallintotoimen asiahallinnasta vastaaminen

- hallintotoimen palvelutietovarannon paivittamisesta vastaaminen

- tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat

- kunnallisista, maakunnallisista ja valtiollisista vaaleista vastaaminen

- kaupunginhallituksen ja -valtuuston esityslistojen ja pdytakirjojen teknisesta
toteutuksesta vastaaminen

- poytakirja- ja viranhaltijapaatosotteiden julkaisu ja jakelu

- henkildstdasioita (mm. henkildstorekisteri: koulutukset, kehityskeskustelut,
huomautukset ja varoitukset jne., henkilostdasioiden valmistelua hallintojohtajalle)

- nuorten kesatydllistaminen
- hallinnon (kirjaamon) sahkopostien kirjaaminen ja jakelu
- tiedonohjaussuunnitelmien ja sahkoisen arkistoinnin edelleen kehittaminen

- hallintojohtajan viranhaltijapaatosten valmistelua, otteiden jakelu jne.

Tehtavan perustiedot:
- vakanssin numero: ei numeroa, vakanssi on maaraaikainen

- Virka/tydsuhde: tydsuhde



Laitila Poytakirja 4/2026  38(52)
Kaupunginhallitus 09.03.2026

- maaraaikainen, perusteena tilapainen tarve

- sovellettava virka- ja tydehtosopimus: KVTES

- palkkaryhma: 1ASI42, palkka tydsuhteen alkaessa 3 256, 88 €

- tyOaika: toimistotydaika

- kelpoisuusvaatimukset: soveltuva (ylempi) korkeakoulututkinto

- kokemus kunnallishallinnosta, asiakirjahallinnosta ja henkildstohallinnosta

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan maaraaikaiselle hallinto- ja
henkilostdasiantuntijalle ajalle 15.2.2026-15.2.2027 edella kuvatuin perustein ja
palvelussuhteen ehdoin.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.03.2026, § 63

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 2.2.2026 § 26 myontanyt tayttéluvan
maaraaikaiselle hallinto- ja henkildstdasiantuntijalle. Tavoitteena on korjata
hallintotoimen henkildstdvajausta ja varmistaa hallinnon jatkuvuus. Maaraaikaisesti
taytettava tehtava on ollut haettavana sisaisesti kaupungin omassa organisaatiossa,
Kuntarekryssa, tyollisyyspalveluissa seka kaupungin verkkosivuilla. Hakijoita saatiin
kahdeksan, joista kaksi kutsuttiin haastatteluun. Naista toinen perui hakemuksensa
ennen haastattelua. Hakijoista ei valitettavasti |0ytynyt riittdvaa osaamista ja valmiutta
asiantuntijan tehtavan hoitamiseksi. Maaraaikainen tehtava ei valttamatta houkuttele
hakemaan tilanteessa, jossa pitaa punnita tydpaikan vaihtoa toistaiseksi voimassa
olevasta tydsuhteesta maaraaikaiseen.

Maaraaikaisen asiantuntijatehtavan houkuttelevuutta voidaan lisata kasvattamalla
madraaikaisuuden pituutta ja muuttamalla toimi virkasuhteeksi. Tydsuhde perustuu
molemminpuoliseen sopimukseen, kun taas virkasuhde syntyy julkisoikeudellisella
paatdksella (viranhoitomaarays). Virkasuhteessa tyodtehtavia voi virkasuhteen kuluessa
tietyin ehdoin muuttaa toisin kuin tydsuhteessa, jossa tydsopimukseen kirjatut
tyotehtavat maarittavat myds tulevat tehtavat. Muutokset tydsuhteen ehtoihin
tehdaan YT-menettelyn kautta. Virkasuhteessa tydnantajalla on laajempi direktio-
oikeus muuttaa tehtavia. Tama mahdollisuus on merkittava tilanteessa, jossa
asiantuntijan tehtaviin kuuluvat mm. hallintosihteerin tehtavat tdman tyévapaan ajan.
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Edelleen ko.asiantuntijan tehtaviin olisi luontevaa liittda esim. joitakin
viranhaltijapaatosvastuita, joita nyt on toimialajohtajilla/hallintojohtajalla.

Hallinto- ja henkildstdasiantuntijan keskeiset tehtavat virkasuhteen alkaessa:
- hallintotoimen asiahallinnasta vastaaminen

- tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat

- kunnallisista, maakunnallisista ja valtiollisista vaaleista vastaaminen

- kaupunginhallituksen ja -valtuuston esityslistojen ja pdytakirjojen teknisesta
toteutuksesta vastaaminen

- henkildstdasioita (mm. henkildstorekisteri: koulutukset, kehityskeskustelut,
huomautukset ja varoitukset jne., henkildstdasioiden valmistelua)

- nuorten kesatydllistaminen

- tiedonohjaussuunnitelmien ja sahkoéisen arkistoinnin edelleen kehittaminen

Viran menestyksekas hoitaminen vaatii

- hyvia tietoteknisia taitoja

- osaamista ja kokemusta asianhallintaohjelman paakayttajyydesta

- erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa

- kokemusta henkilostéhallinnon tehtavista ja prosessien kehittamisesta

- hyvia yhteistydtaitoja

Tehtavan perustiedot:

- maaraaikainen virkasuhde (2 vuotta)

- sovellettava virka- ja tydehtosopimus: KVTES

- palkkaryhma: 1ASI42, palkka tyosuhteen alkaessa 3 256, 88 €
- tybaika: toimistotydaika

- kelpoisuusvaatimukset: soveltuva korkeakoulututkinto

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa tayttdluvan hallinto- ja henkildstéasiantuntijan kahden
vuoden maaraaikaiselle virkasuhteelle.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 64
Numera Palvelut Oy:n (ent. Sarastia) osakkeiden lunastusoikeus

LAIDNno-2021-532

Valmistelija / lisatiedot:

Marika Silvennoinen, talousjohtaja, marika.silvennoinen@Iaitila.fi

Numera Palvelut Oy:n osakkaat Heinolan kaupunki ja LapIT Oy tarjoavat muille
Numeran osakkaille lunastettavaksi omistamiaan Numeran osakkeita (Heinolan
kaupunki 1650 kpl:tta ja LapIT Oy 1650 kpl:tta) osakassopimuksen 8. Exit kohdan
mukaan. Yhtidkokouksessa 23.5.2025 maariteltya osakkeen merkintahintaa (13,23 eur
/kpl) sovelletaan lunastushintana, jolla Mikkelin kaupunki on myds vahvistanut
haluavansa myyda osakkeet.

Osakkeenomistajan, joka haluaa kayttaa lunastusoikeuttaan, pyydetaan
ilmoittamaan siita sahkopostitse yhtiélle viimeistaan 28.3.2026 mennessa.
Lunastamatta jattamisesta ei tarvitse ilmoittaa.

Jos useampi osakkeenomistaja haluaa kayttaa lunastusoikeuttaan, jaetaan osakkeet
heidan entuudestaan omistamiensa osakkeiden lukumaaran mukaisessa suhteessa.

Numera Palvelut Oy (yhtiokokous) ei ole tehnyt paatosta, etta se kayttaisi
osakassopimuksen mukaista toissijaista lunastusoikeuttaan.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa olla kayttamatta oikeuttaan lunastaa Numera Palvelut Oy:n
osakkeita, joita Heinolan kaupunki ja LapIT Oy tarjoavat muille Numera Palvelut Oy:n
osakkaille lunastettavaksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta asiantuntijana Iasna asian kasittelyn ajan oli talousjohtaja
Marika Silvennoinen.
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Kaupunginhallitus, § 15,24.08.2020
Kaupunginvaltuusto, § 6,14.09.2020
Kaupunginhallitus, § 98,15.03.2021
Kaupunginhallitus, § 43,14.02.2022
Elinvoimajaosto, § 30,09.09.2024
Kaupunginhallitus, § 206,30.09.2024
Kaupunginvaltuusto, § 51,28.10.2024
Kaupunginhallitus, § 65, 09.03.2026

§ 65
LISAPYKALA: Hallituksen jasenen eroaminen Kuninkaanménnyn Vesi Oy hallituksesta ja
uuden valitseminen

LAIDNno-2020-16

Kaupunginhallitus, 24.08.2020, § 15

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Kuntalain 129 8:n mukaan:

"Kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya
vastata sille laissa saadetyista tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai
muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava

taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittavan kattavilla vastavakuuksilla.

Kunta voi myontaa takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa markkinoilla
toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta ainoastaan, jos yhteisd kuuluu
kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien

ja valtion yhteisessa maaraysvallassa.

Sen estamatta, mitad 2 momentissa saadetaan, kunta voi myontaa takauksen tai muun
vakuuden, joka liittyy sen liikuntalain (390/2015), kuntien kulttuuritoiminnasta
annetun lain (728/1992), museolain (729/1992), teatteri- ja orkesterilain (730/1992) tai
nuorisolain mukaisen tehtavan edistamiseen. Takauksen ja muun vakuuden
antamisen edellytyksista on kuitenkin voimassa, mita siita erikseen saadetaan. Lisaksi
kunta voi myéntéad takauksen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella
hyvaksyttyyn tukiohjelmaan tai yksittaiseen tukeen tai liittyy yhteisélle tai saatiolle
annettuun palveluvelvoitteeseen.”

Vesihuoltolain 6 8:n mukaan:

"Jos suurehkon asukasjoukon tarve taikka terveydelliset tai ymparisténsuojelulliset
syyt sita vaativat, kunnan tulee huolehtia siitd, ettd ryhdytddn toimenpiteisiin tarvetta
vastaavan vesihuoltolaitoksen perustamiseksi, vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen
laajentamiseksi tai muun tarpeellisen vesihuollon palvelun saatavuuden turvaamiseksi.”

Kuninkaanmannyn Vesi Oy on Laitilan ja Rauman kaupunkien, Euran kunnan ja
Kokemaen Vesihuolto Oy:n (Kokemdaen kaupungin 100 %:n omistus) omistama yhtio.
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Yhtion investointihanke kohdistuu osakaskuntien vedenjakelun varmistamiseen.
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n toiminta on kuntien toimialaan kuuluvaa lain
edellyttdman palvelun tuottamista eika se vaarista kilpailua. Yhtién suurimpien
osakkaiden, Euran kunnan ja Laitilan kaupungin, yhtidlle myontamille takauksille ei
nain ollen ole esteita.

Yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 29.4.2020 paatettiin, ettd yhtion hallitus
valmistelee rahoitusratkaisun ja rahoituksen Euran kunnanvaltuuston ja Laitilan
kaupunginvaltuuston paatettavaksi ja muille osakkaille tiedoksi.

Euran kunnan omistusosuus Kuninkaanmannyn Vesi Oy:ssa on 45,56 % ja Laitilan
kaupungin omistusosuus on 36,44 %. Kun Kuntarahoitus Oyj edellyttaa koko

3 000 000,00 euron lainamaaralle omavelkaisia takauksia, takausvastuut jakaantuvat
Euran ja Laitilan omistusosuuksien suhteessa seuraavasti:

e Euran kunnan omavelkainen takaus tarvitaan 1 666 829,00 euron maaralle
e Laitilan kaupungin omavelkainen takaus tarvitaan 1 333 171,00 euron maaralle.
Esitys: Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallitus esittaa:

Laitilan kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa:

1. myontaa Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle omavelkaisen takauksen selostusosassa
todetulle 1 333 171,00 euron maaralle Kuntarahoitus Oyj:n tarjoamalle,
kokonaismaaraltaan 3 000 000,00 euron lainalle enintaan 20 vuoden laina-ajalle.

2. ettd takaus sisaltaa lainan paaoman, koron, mahdolliset viivastyskorot ja
perimiskulut seka muut lainan liitdnnaiskulut (44,44 % lainan ja mahdollisten
litannaiskulujen kokonaismaarasta)

3. etta Laitilan kaupunki pidattaytyy takausprovision perimisesta tassa vaiheessa,
kun yhtidlla ei ole viela liikevaihtoa eika vedenottoluvan saamisen ajankohdasta
ole tarkkaa tietoa.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se myontaa
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle omavelkaisen takauksen 1 333 171,00 euron
lainaosuudelle.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen johtaja Raula oli kokouksessa asiantuntijana
lasna taman asian kasittelyn ajan.

Kaupunginvaltuusto, 14.09.2020, § 6

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi
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Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti myontaa
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:lle omavelkaisen takauksen 1.333.171,00 euron
lainaosuudelle.

Paatos

Asian kasittelyn aikana puheenvuoron kayttivat valtuutetut Peltola, Rinne ja Laurila
seka tekninen johtaja Raula.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 15.03.2021, § 98

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallituksen jasenet valitsee yhtiokokous. Laitilan
edustajina hallituksessa on toiminut Tuija Kailaste ja Mika Raula. Tuija Kailaste on
ilmoittanut halustaan erota jasenyydesta. Uudeksi hallituksen jaseneksi sopii virkansa
puolesta tyopaallikko Petri Hautakoski.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen ymparistopaallikko Tuija Kailasteen
eroilmoituksen ja esittaa edelleen Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n yhtiokokoukselle, etta
se nimittaisi hanen tilalleen tyopaallikko Petri Hautakosken.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta Iasna taman asian kasittelyn ajan asiantuntijana
oli tekninen johtaja Mika Raula.

Kaupunginhallitus, 14.02.2022, § 43

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallituksen jasenet valitsee yhtiokokous. Laitilan
kaupungin edustajina ovat toimineet Mika Raula ja Henri Nurmi. Henri Nurmi on
ilmoittanut halustaan erota jasenyydesta. Uudeksi hallituksen jaseneksi sopii virkansa
puolesta vesihuoltopaallikkd Niko Kryssi.
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Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen Nurmin eroilmoituksen ja esittaa
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n yhtidkokoukselle, etta se nimittaa tehtavaan
vesihuoltopaallikkd Niko Kryssin.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana Iasna oli tekninen johtaja Mika Raula.

Elinvoimajaosto, 09.09.2024, § 30

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@laitila.fi

Varsinais-Suomen ELY-keskuksen toimeksiannosta on tehty vuonna 2015 selvitys
pohjavesivarat aktiiviseen hydtykayttoon eteldisessa Satakunnassa ja Laitilassa.
Selvityksen mukaisesti on perustettu monikunnallinen tukkuvesiyhtio
Kuninkaanmannyn Vesi Oy (y-tunnus: 2932230-2). Yhtion tarkoituksena on vastata ja
turvata alueellinen vedenhankinta ja jakelu sovitun mukaisesti.

Kuninkaanmannyn Vesi Oy on Laitilan ja Rauman kaupunkien, Euran kunnan ja
Kokemaen Vesihuolto Oy:n omistama ja vuonna 2018 perustama yhtid, jonka toimiala
on yleiseen vesihuoltotoimintaan kuuluvien palveluiden tuottaminen ja myynti.
Yhtiojarjestyksen kirjauksen mukaisesti yhtio tuottaa ja myy talousvesihuoltoon
liittyvia palveluita, mihin liittyen yhtion toimintaan sisaltyy myos
vesihuoltorakenteiden suunnittelu, rakentaminen ja rakennuttaminen seka muu
naihin liittyva toiminta. Yhtion tehtavana on huolehtia tukkutason

laitosmaisesta talousvesihuollosta osakaskuntiensa alueella. Yhtio toimii

voittoa jakamatta yleishyodyllisella pohjalla. Omistusosuus jakaantuu seuraavalla
tavalla:

Euran kunta 45,56 %

Laitilan kaupunki 36,44 %
Rauman kaupunki 11,80 %
Kokemaen Vesihuolto Oy 6,20 %

Eteld-Suomen aluehallintovirasto on 18.1.2023 mydntanyt yhtidlle vedenottoluvan
Kuninkaanmannyn vedenottamolle paatdksellaan nro 10/2023. Luvasta on kuitenkin
jatetty useita valituksia ja lausuntoja Vaasan hallinto-oikeuteen, jossa asian kasittely
on edelleen kesken. Vedenottolupa ei siis toistaiseksi ole lainvoimainen.
Alkuperdinen vedenottolupahakemus on laitettu vireille jo vuonna 2017.
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Ylikunnallisen vedenjakelun turvaamiseksi yhtié on paattanyt

rakentaa suunnittelemansa yhdysvesijohdon Kokemaen Vesihuolto Oy:n ja Euran
kunnan vesijohtoverkostojen valille rilppumatta varsinaisen vedenottoluvan
kohtalosta. Rakentaminen on suunniteltu 3-vaiheiseksi projektiksi ja vuoden 2020
kesalla toteutettiin ns. Il-vaihe, jossa Euran keskustaajama ohitettiin uudella
putkilinjalla. Tdma linjaosuus on toistaiseksi luovutettu korvauksetta Euran kunnan
kayttdon siihen saakka, kunnes yhtio saa rakennettua putkilinjansa

loppuun. Linjarakentamisen I- ja lll-vaiheiden osalta ei kuitenkaan paasty

putken sijoittamisesta kaikkien maanomistajien kanssa sopimukseen. Vuoden 2020
kesalla uskottiin, etta maankaytto- ja rakennuslain 161 § lopulta takaa luvittamisen
onnistumisen. Pitkan valituskierteen paatteeksi korkein hallinto-oikeus kuitenkin
linjasi 4.1.2024 antamillaan kahdella vuosikirjapaatoksella, etta ylikunnallisen
yhdysvesijohdon rakentamiseksi ei voida myontaa lupaa MRL 161 8:n nojalla. Nama
paatdkset muuttavat vastaavien putkilinjojen luvituskaytantdja merkittavasti
kaikkialla Suomessa, silla aiemmin ko. lainkohdan nojalla on luvitettu merkittavassa
maarin vastaavia hankkeita. Kesan 2023 aikana yhti¢ rakennutti IlI- vaiheen
osaurakoina kaksi lyhyehkda linjaosuutta samalla, kun Euran kunta rakensi
kevyenliikenteenvaylan Pysakintien varteen ja samalla, kun Biolan Oy ja Favorit Tuote
Oy rakensivat kaasuputken tehtaidensa valille.

Talla hetkella putkilinjaa on rakennettu kaikkiaan n. 5,5 km ja rakentamista odottaa
edelleen n. 12,4 km. Linjarakentamisen loppuunsaattaminen on valttamatén edellytys
sille, etta yhtio pystyy liiketoiminnan aloittamaan - perustuu se sitten oman
vedenottamon veden myyntiin tai muualta otetun veden valittdmiseen yhtion
osakkaille. Yhti6 on paattanyt hakea puuttuvia sijoituslupia ns. lunastuslain

nojalla. Niiden kiinteistdjen osalta, mihin sijoituslupaa ei saada, yhtid hakee
Maanmittauslaitoksen toimituksena pysyvaa kayttéoikeutta ennakkohaltuunotolla.

Kesalla 2020 aloitetun linjarakentamisen ja suunnitellun liiketoiminnan aloittamiseksi
yhtidé neuvotteli Kuntarahoitus Oyj:lta 3.000.000,00 €:n luoton, jolle Euran kunta ja
Laitilan kaupunki antoivat omavelkaiset takaukset. Tuosta luotosta on nyt nostettu
750.000,00 €. Kuntarahoitus Oyj on 26.3.2024 sahkdpostitse ilmoittanut, etta luoton
paaomaan tehdaan muutos, joka tulee vastaamaan jo nostettua luottoa

ja loppulainamaara raukeaa, koska alkuperaisesta luottopaatoksesta on kulunut jo
niin pitka aika. Nostettuun lainaan sisaltyi viiden vuoden mittainen lyhennysvapaa ja
lainan takaisinmaksu pitaa aloittaa marraskuussa 2025. Lainan viitekorkona on 6 kk:n
Euribor-korko ja marginaaliksi on sovittu 0,57 %-yksikkoa.

Yhtion kayttotilin saldo on 61.812,28 € per 27.8.2024. Maailmantilanne ja sen my6ta
yleinen korkotaso on merkittavasti muuttunut luoton nostamisen jalkeen ja
korkokulut ovatkin yhtidlle nykyisin varsin merkittava kuluera - talla hetkella
vuodessa pelkkiin korkoihin menee noin 35.000 €. Yhtion kaytdssa olevat kassavarat ja
se tosiasia, ettei liiketoimintaa viela voida harjoittaa, huomioiden on selvaa, etta
yhtion taloudellinen tilanne on kriittinen. Tasta on informoitu yhtion

omistajia esimerkiksi kevaalla 2024 pidetyssa varsinaisessa yhtiokokouksessa. IIman,
ettd yhtidn tasetta vahvistetaan, yhtio tulee olemaan maksukyvytdn siina vaiheessa,
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kun lainan takaisinmaksu pitaa syksylla 2025 aloittaa. Mahdollisessa
maksukyvyttomyystilanteessa 750.000,00 €:n luoton takaisinmaksu lankeaa Euran
kunnan ja Laitilan kaupungin vastuulle.

Yhtiokokouksen lisaksi yhtion vaikeaa taloudellista tilanne on kasitelty hallituksen
kokouksissa. Kokouksessaan 27.8.2024 hallitus teki paatdksen, etta se esittaa yhtion
omistajille 1.000.000,00 €:n lisdpaaomitusta sijoitetun vapaan oman paaoman
rahastoon omistusosuuksien mukaisessa suhteessa. Lisapaaoman

turvin maksettaisiin yhtion laina pois mahdollisimman pian, jotta lainan korkokulut
saadaan loppumaan. Loppuosan turvin voidaan yhtién toimintaa jatkaa siihen saakka,
kunnes vedenoton ja/tai linjarakentamisen luvitus on saatu ratkaistua. Siina
vaiheessa, kun linjarakentamista paastaan jatkamaan, yhtion pitaa neuvotella
rakentamisen seka liilketoiminnan kaynnistamisen kulujen kattamiseen uusi laina.

Esitys lisapadomituksesta jakautuu osakkaiden valille seuraavalla tavalla:
Euran kunta 445 600,00 €

Laitilan kaupunki 364 400.00 €

Rauman kaupunki 118 000,00 €

Kokemaen Vesihuolto Oy 62 000,00 €

YHTEENSA 1 000 000,00 €

Hyvaksymalla yhtion hallituksen tekeman esityksen yhtion padomittamisesta
osakkaat turvaavat alueellisen tukkuvesiyhtion toimintaedellytyksia. Mahdollisella
kielteisella paatdkselld Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n toiminnan edellytykset loppuvat
vuoden 2025 aikana maksukyvyttdmyyteen. Siina tapauksessa Euran kunnan
vastattavaksi jaa 416.707,25 € ja Laitilan kaupungin vastattavaksi jaa 333.292,75 €
yhtion velkoja.

Esitys padomituksesta tuodaan kuntien ja Kokemaen vesihuoiltoyhtion paatettavaksi
loppuvuoden aikana.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja

Elinvoimajaosto merkitsee asian tiedokseen.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 30.09.2024, § 206

Valmistelijat / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@laitila.fi
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Varsinais-Suomen ELY-keskuksen toimeksiannosta on tehty vuonna 2015 selvitys
pohjavesivarat aktiiviseen hyotykayttodn eteldisessa Satakunnassa ja Laitilassa.
Selvityksen mukaisesti on perustettu monikunnallinen tukkuvesiyhtio
Kuninkaanmannyn Vesi Oy (y-tunnus: 2932230-2). Yhtidn tarkoituksena on vastata ja
turvata alueellinen vedenhankinta ja jakelu sovitun mukaisesti.

Kuninkaanmannyn Vesi Oy on Laitilan ja Rauman kaupunkien, Euran kunnan ja
Kokemaen Vesihuolto Oy:n omistama ja vuonna 2018 perustama yhtio, jonka toimiala
on yleiseen vesihuoltotoimintaan kuuluvien palveluiden tuottaminen ja myynti.
Yhtidjarjestyksen kirjauksen mukaisesti yhti6 tuottaa ja myy talousvesihuoltoon
liittyvia palveluita, mihin liittyen yhtion toimintaan sisaltyy myods
vesihuoltorakenteiden suunnittelu, rakentaminen ja rakennuttaminen seka muu
naihin liittyva toiminta. Yhtion tehtavana on huolehtia tukkutason laitosmaisesta
talousvesihuollosta osakaskuntiensa alueella. Yhtio toimii voittoa jakamatta
yleishyddyllisella pohjalla. Omistusosuus jakaantuu seuraavalla tavalla:

Euran kunta 45,56 %
Laitilan kaupunki 36,44 %
Rauman kaupunki 11,80 %

Kokemaen Vesihuolto Oy 6,20 %

Etela-Suomen aluehallintovirasto on 18.1.2023 myontanyt yhtidlle vedenottoluvan
Kuninkaanmannyn vedenottamolle paatdksellaan nro 10/2023. Luvasta on kuitenkin
jatetty useita valituksia ja lausuntoja Vaasan hallinto-oikeuteen, jossa asian kasittely
on edelleen kesken. Vedenottolupa ei siis toistaiseksi ole lainvoimainen. Alkuperdinen
vedenottolupahakemus on laitettu vireille jo vuonna 2017.

Ylikunnallisen vedenjakelun turvaamiseksi yhtié on paattanyt rakentaa
suunnittelemansa yhdysvesijohdon Kokemaen Vesihuolto Oy:n ja Euran kunnan
vesijohtoverkostojen valille rippumatta varsinaisen vedenottoluvan kohtalosta.
Rakentaminen on suunniteltu 3-vaiheiseksi projektiksi ja vuoden 2020 kesalla
toteutettiin ns. ll-vaihe, jossa Euran keskustaajama ohitettiin uudella putkilinjalla.
Tama linjaosuus on toistaiseksi luovutettu korvauksetta Euran kunnan kayttéon siihen
saakka, kunnes yhtio saa rakennettua putkilinjansa loppuun.

Linjarakentamisen I- ja lll-vaiheiden osalta ei kuitenkaan paasty putken sijoittamisesta
kaikkien maanomistajien kanssa sopimukseen. Vuoden 2020 kesalla uskottiin, etta
maankaytto- ja rakennuslain 161 § lopulta takaa luvittamisen onnistumisen. Pitkan
valituskierteen paatteeksi korkein hallinto-oikeus kuitenkin linjasi 4.1.2024
antamillaan kahdella vuosikirjapaatoksella, etta ylikunnallisen yhdysvesijohdon
rakentamiseksi ei voida myontaa lupaa MRL 161 8:n nojalla. Nama paatokset
muuttavat vastaavien putkilinjojen luvituskaytantdja merkittavasti kaikkialla
Suomessa, silla aiemmin ko. lainkohdan nojalla on luvitettu merkittavassa maarin
vastaavia hankkeita. Kesan 2023 aikana yhtio rakennutti lll- vaiheen osaurakoina kaksi
lyhyehkda linjaosuutta samalla, kun Euran kunta rakensi kevyenliikenteenvaylan
Pysakintien varteen ja samalla, kun Biolan Oy ja Favorit Tuote Oy rakensivat
kaasuputken tehtaidensa valille.
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Talla hetkella putkilinjaa on rakennettu kaikkiaan n. 5,5 km ja rakentamista odottaa
edelleen n. 12,4 km. Linjarakentamisen loppuunsaattaminen on valttamaton edellytys
sille, etta yhtid pystyy liiketoiminnan aloittamaan - perustuu se sitten oman
vedenottamon veden myyntiin tai muualta otetun veden valittdmiseen yhtion
osakkaille. Yhti6 on paattanyt hakea puuttuvia sijoituslupia ns. lunastuslain nojalla.

Kesalla 2020 aloitetun linjarakentamisen ja suunnitellun liiketoiminnan aloittamiseksi
yhtidé neuvotteli Kuntarahoitus Oyj:lta 3 000 000 euron luoton, jolle Euran kunta ja
Laitilan kaupunki antoivat omavelkaiset takaukset. Kuntarahoitus Oyj on ilmoittanut,
etta luoton paaomaan tehdaan muutos, joka tulee vastaamaan jo nostettua luottoa
(750 000 euroa) ja loppulainamaara raukeaa, koska alkuperaisesta luottopaatoksesta
on kulunut jo niin pitka aika. Nostettuun lainaan sisaltyi viiden vuoden mittainen
lyhennysvapaa ja lainan takaisinmaksu pitaa aloittaa marraskuussa 2025.

Maailmantilanne ja sen myota yleinen korkotaso on merkittavasti muuttunut luoton
nostamisen jalkeen ja korkokulut ovatkin yhtiolle nykyisin merkittava kuluera.
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallitus on paattanyt esittaa yhtion omistajille 1 000 000
euron lisdpaaomitusta sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon omistusosuuksien
mukaisessa suhteessa. Lisapadoman turvin maksettaisiin yhtion laina pois, jotta lainan
korkokulut saadaan loppumaan. Loppuosan turvin voidaan yhtién toimintaa jatkaa
siihen saakka, kunnes vedenoton ja/tai linjarakentamisen luvitus on saatu ratkaistua.
Siina vaiheessa, kun linjarakentamista paastaan jatkamaan, yhtion pitaa neuvotella
rakentamisen seka liiketoiminnan kaynnistamisen kulujen kattamiseen uusi laina.

Esitys lisdpaaomituksesta jakautuu osakkaiden valille seuraavalla tavalla:

Euran kunta 455.600,00 €
Laitilan kaupunki 364.400,00 €
Rauman kaupunki 118.000,00 €

Kokemaen Vesihuolto Oy  62.000,00 €

Hyvaksymalla yhtion hallituksen tekeman esityksen yhtion padomittamisesta osakkaat
turvaavat alueellisen tukkuvesiyhtion toimintaedellytyksia.

Ehdotus
Esittelija: Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n esityksen lisapaaoman
sijoittamisesta vapaan oman paaoman rahastoon ja esittaa tata edelleen valtuuston
hyvaksyttavaksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 28.10.2024, § 51

Valmistelijat / lisatiedot:

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, heli.kiertokari@Iaitila.fi
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Ehdotus

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n esityksen lisapaaoman sijoittamisesta vapaan oman
paaoman rahastoon.

Paatos

Keskustelun aikana puheenvuoroja kayttivat valtuutetut Seppo Lehtola, Heikki
Peltola, tekninen johtaja Mika Raula ja valtuutettu Seppo Rinne.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 09.03.2026, § 65

Valmistelija / lisatiedot:

Mika Raula, tekninen johtaja, mika.raula@Iaitila.fi

Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n hallituksen jasenet valitsee yhtiokokous. Laitilan
kaupungin edustajina ovat toimineet Mika Raula ja Henri Nurmi. Henri Nurmi on
ilmoittanut halustaan erota jasenyydesta. Uudeksi hallituksen jaseneksi sopii virkansa
puolesta vesihuoltopaallikkd Mikael Hellstréom.

Ehdotus
Esittelija: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen Henri Nurmin eroilmoituksen ja esittaa
Kuninkaanmannyn Vesi Oy:n yhtidkokoukselle, etta se nimittaa tehtavaan
vesihuoltopaallikkd Mikael Hellstromin.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd asiantuntijana lasna asian kasittelyn ajan oli tekninen
johtaja Mika Raula.

Tiedoksi
Kuninkaanmannyn Vesi Oy, Henri Nurmi, Mikael Hellstrom
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Muutoksenhakukielto
848, 849, 850, 851, 852, 853, 8§54, 8§55, 856, 858, 859, 865

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa kuntalain 136 §8:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8§57, 860, 861, 862, 863, 864

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan
kaupunginhallitukselle, osoite Keskuskatu 30, PL 25 23801 Laitila.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnanjasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin
lahettamisesta tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevasta paatoksesta kunnan
jasenen ja muiden katsotaan saaneen tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
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